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Plenaire terugkoppeling

Samenvattend komen we tot de conclusie dat bedrijventerreinen een belangrijke rol spelen
in de realisatie van ambities in de Regionale Energiestrategie, de Human Capital Agenda én
een groot aantal duurzaamheidsdossiers, verdeeld over verschillende beleidsterreinen. Het
verbinden van de thema’s in de samenwerking tussen (en met) de bedrijven biedt grote
kansen, maar ook uitdagingen. Bij de gemeenten intern om beleidsterreinen te verbinden in
een bedrijventerreinenprogramma. En op de bedrijventerreinen zelf om samenwerking tot
stand te brengen waar veelal geen of een lage organisatiegraad is.

In de deelsessies is vanuit verschillende ervaringen door Edwin Markus, Margreet Verwaal
en Stephen Hands het handelingsperspectief besproken:

- hoe de provinciale en regionale agenda’s verbonden kunnen worden

- hoe de organisatiegraad kan worden aangejaagd of geinitieerd

- hoe een programmatische aanpak kan worden uitgewerkt en hoe de bedrijven
vervolgens worden betrokken en ontzorgd.

Vervolg

In vervolg op de bedrijventerreinenstrategie voert de Provincie Zuid-Holland een
behoefteraming uit naar bedrijventerreinen. Deze actualisatie is input voor een uitvraag
richting regio’s om in afstemming met de provincie te komen tot geactualiseerde regionale
bedrijventerreinenvisies. Ook de MRDH gaat aan de slag met de actualisatie van de
Strategie Werklocaties. Daarbij zet de MRDH weer in op het beter benutten, herstructureren
en verbeteren van de kwalitatieve (toekomst)potentie van bestaande bedrijventerreinen.

Als vervolg op deze conferentie maakt de MRDH de komende periode een ronde langs de
gemeenten. Met de onderzoeken, inventarisaties, visies en ervaringen uit deze conferentie,
heeft de MRDH immers alle handvatten om tot een aanpak te komen, die gemeenten helpt
om tot concrete actieplannen te komen op specifieke bedrijventerreinen. Deze aanpak werkt
de MRDH de komende weken verder uit, zodat de gespreksronde langs de gemeenten in
januari 2021 kan plaatsvinden.



